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ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant, referent
de specialitate

Nr | Denumirea functiei de | Compartimentul Conditii Conditii specific
executie generale, previzute in fisa
crt ) nivel studii postului
realizarea de
proiecte/programe
avand ca scop
Studii atragerea de
. - ) superioare fonduri
1. Referent specialitate Financiar- absolvite, extrabugetare
asezamant cultural contabil abilitati de .
comunicare st Flalrarcd
et proiectelor
cunostinter culiirace,
temeinice de co_ordo_narea
operare PC actwitﬁglor Qe
pregatire si
desfasurare a
actiunilor
culturale

Conditii generale ce trebuie indeplinite de persoanele ce soliciti inscrierea la
concursul pentru ocuparea postului de referent de specialitate:

a)

b)
c)
d)
e)

Are cetifenie roménd, cetitenie a altor state membre ale UE. sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European, si domiciliul in Roménia

Cunoaste limba roména, scris si vorbit, corect gramatical

Are vérsta minimi reglementat de prevederile legale

Are capacitate deplini de exercitiu

indeplineste condifile de studii, precum si alte conditii specific potrivit cerintelor
postului, conform tabelului
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f) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

g)

nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unor infractiuni contra

umanitatii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu
serviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
* sau a unel infractiuni

In vederea participirii la concurs, candidatii vor depune urmiitoarele
documente:

Conform prevederilor H.G. nr.286/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,
dosarul de concurs va contine urmétoarele documente; ‘

a,

b.

g

Cerere inscriere la concurs (formular tipizat disponibil si pe site-ul institutiei);

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

. Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitat;

. Camnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie, acolo unde este cazul;

. Cazierul judiciar;

Adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

Curriculum vitae (conform H.G. nr.1021/2004) semnat si datat.

h. Recomandarea de la ultimul loc de munca privind activitatea profesionali si
profilul moral, din partea unei persoane care cunoaste in mod nemijlocit
performantele candidatului

Conform art.6, alin. (4) din Anexa la H.G. nr.286/2011, copiile de pe actele
prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici pentru
conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate. ;
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Concursul consta in patru etape succesive, dupi cum urmeaza:

1. Selectia dosarelor de concurs

2. Proba practica

3. Proba scrisi

4. Interviul

Se pot prezenta la etapa urmétoare numai candidatii admisi la etapa precedent.

Probele de examen se vor aprecia cu puncte de la 1 la 100, 1ar promovarea fiecarei
probe se va face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare
din probe. >

Verificarea aptitudinilor de operare pe computer se va desfasura dupid selectia
dosarelor gi se va evalua prin acordarea calificativului ADMIS sau RESPINS

Toate probele sunt eliminatorii.

1. Dosarele de examen se vor depune incepand cu data de 10 ianuarie 2019, pana pe
data de 24 ianuarie 2019, ora 16.00, la sediul institutiei, din Piata Poligon 2.
Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa pe data de 28 ianuarie 2019, la sediul
instituiei.

2. Verificarea cunostintelor de operare PC va avea loc in data de 31 1anuarie 2019,
ora 10.00, la sediul institutiei.

Proba scrisi va fi sustinutd pe data de 5 februarie 2019, la sediul Casei de Cultur,
la 10.00. Afisarea rezuliatelor de la proba scrisi va avea loc pe data de 7 februarie
2019, la sediul institutiel.
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4, Interviul se va sustine pe data de 8 februarie 2019, ora 10.00, la sediul Casei de
Cultura a Municipiului Briila din Piata Poligon 2.

Rezultatul final al concursului se va afisa pe data de 12 februarie 2019, la sediul
institutiel.

Informafii suplimentare se pot obtine la sediul Casei de Culturd din Piata Poligon 2
sau la telefon 0239.614.118
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